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ТУЗ-ийн гишүүд: 

 

ТУЗ Ердийн гишүүд Хараат бус гишүүд Нарийн бичиг 

 

     

Нэр Ц.Чойбат М.Энхболд Д.Байлыхүү Б.Батмөнх Т.Халиунаа 

Мэргэжил Эдийн засагч Эдийн засагч, 

Бизнесийн 

удирдлагын 

мастер 

Холбооны 

инженер, 

эдийн засагч 

Программ 

хангамж, 

Компьютерын 

ухааны магистр, 

Даатгалын эдийн 

засагч, Бизнесийн 

удирдлагын 

мастер 

Ажлын 

туршлага 

Танан Импекс 

компанийг 

үүсгэн байгуулан 

2002 оноос 

одоог хүртэл 

ажиллаж байна. 

Банк, санхүүгийн 

салбарт 23 дахь 

жилдээ ажиллаж 

байна. 

ХХҮЭШЗТИ 

1982-1990 

ЗГӨХК         

1990-1996 

ТӨХ 1996-2012 

ИНЕГ 2014-2015 

ҮБХИС 2015-

2018 

Хас банк 2018 

МХБ ТӨХК 2019 

оноос одоог 

хүртэл 

МУИС-Бизнесийн 

сургууль 2019-

2023, Улаанбаатар 

хотын даатгал ХХК 

2011 оноос одоог 

хүртэл 

Хувьцаа 

эзэмшил 
0% 34.3% 0% 0% 0% 

Хурлын 

ирц, 

оролцоо 

100% 100% 100% 100% 100% 

 

 

 Нэр Албан тушаал Хурлын ирц, оролцоо 

 

Ц.Чойбат 
Төлөөлөн удирдах 

зөвлөлийн дарга 
100% 

 

Т.Халиунаа 

Төлөөлөн удирдах 

зөвлөлийн нарийн бичгийн 

дарга 

100% 
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ТУЗ-ийн хурал 

“Улаанбаатар хотын даатгал” ХХК-ийн Төлөөлөн удирдах зөвлөл нь 2025 оны байдлаар 

ээлжит хурлыг 2 удаа зохион байгуулж, эчнээ санал хураалт 1 удаа явуулсан. ТУЗ-ийн хурал 

нь “Улаанбаатар хотын даатгал” ХХК-ийн төв салбарын хурлын танхимд зохион байгуулагдсан 

ба товолсон байрлалд өөрчлөлт ороогүй болно. 

Төлөөлөн  удирдах зөвлөлийн 2 хурал 1 эчнээ санал хураалтаар нийт 17 асуудлаар 14 

тогтоол баталж, хэрэгжилтийг хангасан байна. Үүнд: 

- СЗХ-ны “Даатгалын багц дүрэм”-ийн 13 дугаар хавсралт “Даатгагчийн давхар 

даатгалын төлөвлөгөөнд тавигдах шаардлага”-д нийцүүлэн компанийн 2025 оны давхар 

даатгалын төлөвлөгөөг хэлэлцэн батлах 

- Компанийн 2024 оны санхүүгийн тайланг баталгаажуулах аудитын компанийг сонгон 

шалгаруулах, аудитын гэрээг батлах 

- Даатгалын шинэ бүтээгдэхүүн батлах 

- Компанийн 2025 оны бизнес төлөвлөгөө, төсөв, орон тоог хэлэлцэн батлах 

- Компанийн 2026 оны хөрөнгө оруулалтын төлөвлөгөөг батлах 

- Компанийн даатгалын зуучлагч, төлөөлөгчид олгох даатгалын орлогын шимтгэлийн 

дээд хувь хэмжээг батлах 

- Даатгалын шинэ бүтээгдэхүүн батлах 

 

ТУЗ-ийн хурлаар батлагдсан хавсралтууд 

№ Огноо Хурлууд Хавсралт 

1. 2025/01/13 ТУЗ-ийн эчнээ санал 

хураалт 

- 2025 оны давхар даатгалын төлөвлөгөө 

2. 2025/02/25 ТУЗ-ийн ээлжит хурал - “Фискал аудит” ХХК-тай байгуулах 
аудитын гэрээ  

- “Luxury орон сууцны даатгалын нөхцөл, 
журам” 

- “Luxury орон сууцны даатгалын гэрээний 
загвар” 

- 2025 оны бизнес төлөвлөгөө, төсөв 

- Компанийн орон тоо 
3. 2025/12/02 ТУЗ-ийн ээлжит хурал - 2026 оны хөрөнгө оруулалтын төлөвлөгөө 

- Компанийн даатгалын орлогын 
шимтгэлийн дээд хувь хэмжээ 
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- “Ипотекийн зээлийн барьцаа хөрөнгийн 
даатгалын нөхцөл, журам” 

- “Ипотекийн зээлийн барьцаа хөрөнгийн 
даатгалын гэрээний загвар” 

 

ТУЗ-ийн дэргэдэх хороодын бүрэлдэхүүн 

ТУЗ-ийн дэргэдэх Аудит, эрсдэлийн удирдлагын хорооны бүрэлдэхүүн: 

- Хорооны дарга: Б.Батмөнх 

- Хорооны гишүүд: Д.Байлыхүү, М.Энхболд 

ТУЗ-ийн дэргэдэх Нэр дэвшүүлэх, цалин урамшууллын хорооны бүрэлдэхүүн: 

- Хорооны дарга: Б.Золбаяр 

- Хорооны гишүүд: Д.Байлыхүү, М.Энхболд 

ТУЗ-ийн үнэлгээний дүн 

СЗХ-ны ТУЗ-ийн үйл ажиллагааг үнэлэх гарын авлагын дагуу баталсан ТУЗ-ийн үйл 

ажиллагааг үнэлэх асуулгын хуудас болон ТУЗ-ийн гишүүний үнэлгээний асуулгийн дагуу 

үнэлгээг хийсэн болно.  

№ Үзүүлэлт Дундаж 

оноо 

Санал тайлбар 

1. Үндсэн чиг үүргийн 

хэрэгжилт 

4.4 Стратегийн зорилтуудыг тодорхойлон 

хэрэгжилтэд тогмол хяналт тавих 

2. ТУЗ-ийн бүтэц, бүрэлдэхүүн 5  

3. ТУЗ-ийн ажлын зохион 

байгуулалт 

4.3 ТУЗ-ийн гишүүдийн үүрэг оролцоог 

сайжруулах, ажлын уялдаа холбоог 

сайжруулах 

4. ТУЗ-ийн дарга 4.7 ТУЗ-ийн гишүүдийн хооронд болон 

тэдгээрийн гүйцэтгэх удирдлагатай үр дүнтэй 

харилцаа, хамтын ажиллагааг сайжруулах 

5. ТУЗ-ийн дэргэдэх хороодын 

үнэлгээ 

4.8 Хороодын үйл ажиллагааг сайжруулах, 

тогтмол хуралдуулах 

6. Аудитын хороо 5  

7. Цалин урамшууллын хороо 3 Цалин урамшууллын бодлогын хэрэгжилтийг 

хянах 

8. Нэр дэвшүүлэх хороо 4.2 Хороодын үйл ажиллагааг сайжруулах, 

тогтмол хуралдуулах 
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ТУЗ-ийн гишүүдийн үнэлгээний дүн 

№ ТУЗ-ийн гишүүний 

овог нэр 

Дундаж 

оноо 

Санал тайлбар 

1. Ц.Чойбат 4.8 ТУЗ-ийн үйл ажиллагаанд мэргэжлийн хувь 

нэмэр оруулах, ТУЗ-ийн гишүүдийн гүйцэтгэл, 

хороодын чиг үүргийн хэрэгжилтэд тогтмол 

хяналт тавих 

2. М.Энхболд 4.7 Харьяалагдах хорооны үйл ажиллагаанд оролцох 

оролцоог сайжруулах 

3. Д.Байлыхүү 4.5 Мэдээллийн технологи, инновацын чиглэлээр чиг 

үүргээ гүйцэтгэх мэргэшил ур чадвар, туршлагыг 

сайжруулах 

4. Б.Батмөнх 4.9 Эрсдэлийн удирдлагын чиглэлээр чиг үүргээ 

гүйцэтгэх мэргэшил, ур чадварыг сайжруулах 

5. Т.Халиунаа 4.5 Чиг үүргээ хэрэгжүүлэхдээ хууль тогтоомжийн 

өөрчлөлт, мэдээллийн дүн шинжилгээнд 

суурилан шийдвэр гаргаж, өөрийн байр суурийг 

хараат бусаар илэрхийлэх 

 

 


